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Nr. 35776/20.07.2021

ANUNT
PROMOVARE_FUNCTIONARI PUBLICI

Avand in vedere prevederile art 478 si ale art. 618 alin 22 din Ordonanta de urgenta nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare va comunicam ca in
cadrul Primariei Orasului Bragadiru, judetul Ilfov va avea loc, examenul de promovare in grad
profesional, in limita functiilor publice rezervate promovarii, cu incadrarea in fondurile bugetare
alocate.

1.Conditiile de desfasurare a examenului de promovare: Concursul se va desfasura la
sediul Primariei oras Bragadiru — Ilfov, incepand cu data de 19.08.2021, orele 10.00. proba
scrisd (data si ora interviului vor fi comunicate ulterior) pentru posturile :

- consilier, clasa I, grad profesional principal in cadrul Serviciului Buget, Finante, Contabilitate -
Biroul Contabilitate ‘

- consilier, clasa I, grad profesional asistent in cadrul Serviciului Buget, Finante, Contabilitate -
Biroul Contabilitate :

- 2 posturi de Consilier, clasa I, grad profesional principal in cadrul Serviciului impozite §i taxe
locale |

- consilier, clasa I, grad profesional principal  in cadrul Biroului monitorizare proceduri
administrative $i resurse umane :

- politist local, clasa I, grad profesional asistent in cadrul Directiei Politia Locala - Serviciul
ordine si liniste publica, paza bunuri si valori, circulatie pe drumurile publice

2.Conditiile de participare la examenului de promovare:
Pentru a participa la examenul de promovare in grad profesional imediat superior celui detinut,
functionarul public trebuie sa indeplineasca cumulativ urmatoarele conditii:

“ART. 479 |

Conditii pentru concursul sau examenul de promovare in grad profesional

(1) Pentru a participa la concursul sau examenul de promovare in grad profesional, functionarul
public trebuie sd indeplineasca cumulativ urmdtoarele condifii:

a) sd aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveazd,

b) sd fi obfinut un numdr minim de credite prin participarea la programe de formare, de
perfectionare, seminare, conferinte, schimburi de experientd sau vizite de studiu, in conditiile legii sau
sd fi urmat o forma de perfectionare profésiondld cu durata de minimum 30 de ore in ultimii 3 ani de
activitate; ‘

¢) sd fi obtinut cel pufin calificativul ,, bine* la evaluarea performantelor individuale in ultimii 2 ani
de activitate;

d) sd nu aibd o sanctiune disciplinard neradiatd in conditiile prezentului cod.”

3.Denumirea functiei publice vacante, clasa, gradul profesional si incadrarea acesteia in
structura organizatoricﬁ: 1
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S |

Gradul professional

Nr. | Denumire - Grad pentru care se
Crt. | functie Categorie  Clasa profesional Serviciul/Biroul organizeaza examenul
| | | '
| i i
| ! | | Biroul
| ! b i Contabilitate
! | Serviciul Buget, i
| 1 consilier | executic |1 _asistent Finante, Contabilitate | principal
T ] ‘ !
' Biroul
Contabilitate

Serviciul Buget,
2 comsilir _ executie . 1 principal Finante, Contabilitate superior

- 1 ]

| . . .. .
Serviciului impozite
si taxe locale
3 consilier  executie I principal superior

Serviciului impozite
si taxe locale

4 consilier  executic 1 principal 4 superior
|
Biroului monitorizare
proceduri
administrative si
| 5 consilier _ executie I principal  resurse umane superior
politist executie I asistent Directia Politia Serviciul ordine | principal
local 'Locala, oras si liniste
iBragadiru publica, paza
1 bunuri si valori,
i circulatie pe
drumurile
6 \ publice

4.Dosarele de inscriere la concurs se vor depune in perioada 20.07.2021 — 09.08.2021
Termenul de depunere a dosarelor este prevazut de art 127 din din Hotararea Guvernului nr.
611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea $i dezvoltarea carierei functionarilor publici,
cu modificarile si completarile ulterioar :
5. Dosarul de inscriere la examenul de promovare va contine in mod obligatoriu:

ART. 127 ‘

Articolul 127(1) Dosarul de concurs se depune de cdtre candidai in termen de 20 de zile de la data
publicarii  anunfului privind organizarea concursului  sau examenului de promovare in grad
profesional in condifiile prevazule de art. 618 alin. (22) din Ordonanta de urgenid a Guvernului nr.
57/2019, cu modificarile si completdrile ulterioare, si contine in mod obligatoriu:

a) copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in
vederea atestdrii vechimii in gradul profesional din care se promoveazd,

b) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani de
activitate;

¢) adeverinta eliberatd de compartimentul de résurse umane in vederea atestdrii situatiei disciplinare
a functionarului public, in care se mentioneazd expres dacd acestuia i-a fost aplicatd o sancfiune
disciplinard, care sd nu fi fost radiate; |
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d) dovada obtinerii numdrului minim de credite prin participarea la programe de formare, de
perfectionare, seminare, conferinte, schimburi de experientd sau vizite de studiu, in conditiile legii,
sau a urmdrii unei forme de perfectionare profesionald cu durata de minimum 30 de ore in ultimii 3
ani de activitate; 3
e) formularul de inscriere prevdzut in anexda nr. 3. |

6.Locul de depunere a dosarelor de inscriere la concurs:
Primaria oras Bragadiru, jud. Iifov — Biroul Monitorizare Proceduri Administrative si Resurse Umane

7.Persoana, care primeste dosarele de inscriere la examen si date de contact:
Ene Ana Maria— Biroul Monitorizare Proceduri Administrative si Resurse Umane,
Telefon: 021 / 448.07.95

8. Bibliografia.

1.Bibliografie pentru examenul de promovare in érad profesional pentru posturile de:

a) consilier, clasa I, grad profesional principal in cadrul Serviciului Buget, Finante, Contabilitate -
Biroul Contabilitate !

|

- Ordonanta Guvernului  nr. 137 din 31 auéust 2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr 202 din 19 aprilie 2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata cu modificarile si completarile ulterioare;

- Constitutia Romaniei;

- Ordonanta de urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Ordonanta de Guvern nr. 119/1999 privind controlul intern si controlul financiar preventiv,
republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare;

- Legeanr. 82/1991 a contabilitatii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare

- Ordinul nr. 1.792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si
raportarea angajamentelor bugetare si legale cu modificarile si completarile ulterioare;

b) consilier, clasa I, grad profesional asistent in cadrul Serviciului Buget, Finante, Contabilitate -
Biroul Contabilitate ‘
|
- Ordonanta Guvernului  nr. 137 din 31 august 2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata cu rpodiﬁcarile si completarile ulterioare;
- Legea nr 202 din 19 aprilie 2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicata cu modificarile si completarile ulterioare;
- Constitutia Romaniei;
- Ordonanta de urgenta nr. 57/2019 privinld Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;
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- Legeanr. 82/1991 a contabilititii, republicata, cu modificirile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare

- Ordinul nr. 1.792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si
raportarea angajamentelor bugetare si legale cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare

2 Bibliografie pentru examenul de promovare in grad profesional pentru 2 posturi de Consilier, clasa
I, grad profesional principal in cadrul Serviciului impozite si taxe locale

- Ordonanta Guvernului nr. 137 din 31 august 2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr 202 din 19 aprilie 2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicata cu modificarile si completarile ulterioare;

- Constitutia Romaniei |

- Ordonanta de urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare ‘

- Legea nr. 544/2001, privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Legea nr. 227 din 8 septembrie 2015, privind codul fiscal, cu modificarile si completirile
ulterioare |

- Legea nr. 207 din 20 iulie 2015 privind codul de procedura fiscala, cu modificarile si
completarile ulterioare |

- Legea nr. 161 din 19 aprilie 2003 pr;ivind unele masuri pentru asigurarea transparentei in
exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si
sanctionarea coruptiei, republicata, cu modificarile i completarile ulterioare

- Legea nr.273 din 29 iunie 2006 privind finantele publice locale, republicata, cu modificdrile si
completarile ulterioare ‘

- Ordonanta Guvernului nr. 2 din 12 iulie 2001 privind regimul juridic al contraventiilor, cu
modificarile si completarile ulterioare

- Legea nr. 500 din 11 iulie 2002 privind finantele publice, republicata, cu modificdrile si
completarile ulterioare }

- Hotararea Guvernului nr. 1 din 6 ianuarie 2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a Legii nr. 227/2015 privind deul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare;

3.Bibliografie pentru examenul de promovare in grad profesional pentru postul de consilier, clasa I,
grad profesional principal in cadrul Biroului monitorizare proceduri administrative si resurse umane

- Ordonanta Guvernului  nr. 137 din 31 august 2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr 202 din 19 aprilie 2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicata cu modificarile si completarile ulterioare;

- Constitutia Romaniei |

- Ordonanta de urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare
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- Legea nr.53/2003, privind codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

- Hotararea Guvernuluia nr. 286 din 23 |martie 2011pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalulul contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice

- H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare

- H.G. nr. 905 din 14 decembrie 2017 privind registrul general de evidentd a salariatilor, cu
modificarile si completarile ulterioare
Legea cadru nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterloare

- 4.Bibliografie pentru examenul de promovare in grad profesional pentru postul de politist local,
clasa I, grad profesional asistent in cadrul Directiei Politia Locald - Serviciul ordine si liniste
publicd, paza bunuri si valori, circulatie pe drumurlle publice
- Ordonanta Guvernului nr. 137 din 31 august 2000 privind prevenirea i sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr 202 din 19 aprilie 2002 priviﬁd egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicata cu modificarile si completarlle ulterioare;

- Constitutia Romaniei ‘

- Ordonanta de urgenta nr. 57/2019 pr1vmd Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare |

- Legeanr. 155/2010 Politiei locale, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararea de Guvern nr. 1332/2010 prlvmd aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si
functionare a politiei locale, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordonanta Guvernului nr, 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, cu modificarile si
completarile ulterioare; ‘

- Legea nr. 61/1991 pentru sanctionarea ‘faptelor de incdlcare a unor norme de conviefuire
sociald, a ordinii si linistii publice, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

(p)PRIMAR,
MARIAN DUMITRU GRIGORE

SECRETAR GENERAL,
VERONICA IONITA SEF BIROU,
Biroul Monitorizare Proceduri
Administrative si Resurse Umane
| LUMINITA FLORENTINA
‘ SCHIPOR
Intocmlt
CONSILIER
Biroul Monitorizare Procedurl Administrative si Resurse Umane,
MONICA GEORFIANA OANTA




